System Kontroli Frekwencji Uczniow

w Zespole Szkot Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim
Informacja dla rodzicow:
I.  Formy usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow.
Il. System BONUS.
lll.  Wptyw frekwencji na ocene zachowania.
IV. Obowiazki wychowawcy w zakresie monitorowania frekwencji.

Informacja dla rodzicow zawiera procedury stosowane w szkole w zwigzku z wprowadzeniem
Systemu Kontroli Frekwencji Ucznidw.

Rodzice sg informowani o:
1. Systemie Kontroli Frekwencji Uczniéw oraz innych zapisach prawa szkolnego.
2. Zasadach usprawiedliwiania i zwalniania z zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Zasadach wspétpracy z wychowawca.

4. Podejmowaniu dziatan wychowawczych i interwencyjnych obejmujacych wspétprace
wychowawecy, specjalistow oraz dyrektora szkoty w przypadku, gdy frekwencja ucznia
spadnie ponizej 50%.

I.  Formy usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw.
1. Formy usprawiedliwiania i zwalniania uczniow z zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Nieobecnosci nalezy usprawiedliwiaé niezwtocznie po powrocie ucznia do szkoty, najpdzniej
w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty.

2. Sposoby usprawiedliwiania nieobecnosci:

a. Zwolnienie lekarskie.
b. Osobista wizyta rodzica.
. Forma elektroniczna (e-dziennik / profil rodzica).
Il.  System BONUS.

W ZSP nr 8 funkcjonuje system promowania frekwencji BONUS.

1. Uczen za 100% frekwencje w danym miesigcu otrzymuje dwa bonusy wazne przez
caty okres nauki (réwniez w przypadku powtarzania klasy).

2. W przypadku jednego spdznienia lub jednej godziny usprawiedliwionej z przyczyn
losowych uczen otrzymuje jeden bonus.

3. Bonusy za 100% frekwencje przyznawane sg co miesigc, réwniez za maj i czerwiec (do
wykorzystania od wrzesnia nastepnego roku szkolnego).

4. Bonus upowaznia do zgtoszenia dodatkowego nieprzygotowania (zgodnie z
ustaleniami nauczyciela).



Il.  Wptyw frekwencji na ocene zachowania.

Uczen ze 100% frekwencjg roczng moze otrzymac nagrode rzeczowg (w miare mozliwosci
szkoty).

ocena wzorowa / bardzo dobra — brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych.
ocena dobra — maksymalnie 8 godzin nieusprawiedliwionych.

ocena poprawna — maksymalnie 20 godzin nieusprawiedliwionych.

ocena nieodpowiednia — maksymalnie 30 godzin nieusprawiedliwionych.
ocena naganna — powyzej 40 godzin nieusprawiedliwionych.
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Ostateczna decyzja dotyczaca oceny zachowania nalezy do wychowawcy klasy.

IV.  Obowiagzki wychowawcy w zakresie monitorowania frekwencji.
1. Wychowawca klasy zobowigzany jest do systematycznego monitorowania frekwencji
uczniéw.
a. W przypadku ucznioéw, ktérych frekwencja spadta ponizej 60%, wychowawca
podejmuje dziatania wychowawcze i wspierajgce, obejmujgce w szczegdlnosci:
e Rozmowy wychowawcze z uczniem.
e Kontakt z rodzicami/opiekunami.
e Wspotprace ze specjalistami.
e W razie potrzeby dziatania dyrektora szkoty.
b. W przypadku uczniow, ktorych frekwencja spadta ponizej 50%, wychowawca
podejmuje dziatania wychowawcze i wspierajgce , obejmujgce w szczegdlnosci:
e Rozmowy wychowawcze z uczniem.
e Kontakt z rodzicami/opiekunami.
e Wspotprace ze specjalistami.
e W razie potrzeby dziatania dyrektora szkoty.

Na koniec kazdego miesigca, tj. do 30. dnia miesigca, wychowawca ma obowigzek przekazaé
specjalistom informacje dotyczgce uczniow, ktérych frekwencja wynosi ponizej 50%,
obejmujace:

e 0godlng frekwencje ucznidw.
e Frekwencje uczniéw na poszczegdlnych przedmiotach.

c. W przypadku ucznidw, ktérych frekwencja nagle spadfa wychowawca podejmuje
dziatania wychowawcze i wspierajace, obejmujgce w szczegdlnosci:
e Rozmowy wychowawcze z uczniem.
e Kontakt z rodzicami/opiekunami.
e Wspotprace ze specjalistami.
e W razie potrzeby dziatania dyrektora szkoty.

2. Nauczyciele przedmiotdw zgtaszajg wychowawcy klasy uczniéw u ktoérych frekwencja
spadta ponizej 50% z danego przedmiotu.



