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W sktad Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim
wchodzg lll Liceum Ogdlnoksztatcace i Technikum nr 6. W Liceum mtodziez
ksztatci sie w klasach o profilu europejskim, medialnym, policyjnym
i przyrodniczym z elementami ratownictwa medycznego. W Technikum
- w zawodach technik analityk, technik architektury krajobrazu oraz technik
urzadzenisystemoéw energetyki odnawialne;j.

Projekt ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego” adresowany byt do 70 uczniéw
naszej szkoty ksztatcacych sie w technikum. Inicjatywa zostata podeta
z bezposredniej potrzeby ciggtego udoskonalania umiejetnosci praktycznych
ucznidw, koniecznosci zapewnienia odpowiedniego poziomu ksztatcenia
zawodowego przez szkote, wsparcia mtodziezy w ich dazeniu do uzyskania jak
najwiekszego poziomu wiedzy i umiejetnosci technicznych oraz odpowiedzi na
wymagania, jakie w stosunku do oséb wchodzacych w niedtugim czasie na rynek
pracy stawiajg pracodawcy.

Gtéwnym celem projektu byto nabycie kluczowych, praktycznych kompetencji
zawodowych, interdyscyplinarnych i jezykowych, dzieki realizacji modutowego
ksztatcenia praktycznego w Hiszpanii, co otworzyto mozliwosci wspdtpracy
miedzynarodowej.

Dziatania te sg niezmiernie istotne, poniewaz przygotowujg osoby wkraczajace
na rynek pracy nie tylko pod wzgledem wiedzy i praktycznych umiejetnosci
zawodowych, ale takze ktada nacisk na rozwdj indywidualnych umiejetnosci
spotecznych.

Poznajac zasady funkcjonowania i wymagania stawiane przez rynek pracy
w krajach partnerskich Unii Europejskiej, nasi uczniowie pokonali bariery
zwigzane z obawg o dostosowanie sie do wymogdéw stawianych przez
pracodawcow.

Udziat w stazu zawodowym poprzedzony zostat przygotowaniem jezykowym
(25 godzin), kulturowym (6 godzin) pedagogicznym (6 godzin), organizacyjnym
(6 godzin) oraz zajeciami z zakresu doradztwa zawodowego (5 godzin).




MOBILNOSC | (26.09 - 09.10.2021; Sevilla)

Technicy analitycy zdobywali wiedze i umiejetnosci w obszarze analizy
i przygotowania prébek srodowiskowych pod katem chemicznych
i mikrobiologicznych zanieczyszczen wedtug procedur obowigzujgcych
w przedsiebiorstwie i obowigzujgcych normi przepisow.

W trakcie swojej pracy zawodowej uczniowie realizowali praktyki w Laboratorios
Kovac w Sevilli, gdzie nauczyli sie wykonywaé posiewy bakterii z pobranych
z publicznego ujecia probek wody. Przeprowadzali ich filtracje oraz
przygotowywali podtoza do posiewdw mikrobiologicznych.

Technicy urzadzen i systemdw energetyki odnawialnej zdobyli wiedze
i umiejetnosci projektowania i montazu instalacji fotowoltaicznej wraz
z systemem zasilania, jej programowania, diagnostyki oraz wykorzystania
oprogramowania PVGIS w obszarze analizy dziatania systemu solarnego.
Uczniowie doskonalili swoje umiejetnosci w firmie Safa Nuestra Senora de los
Reyes Sevilla. Uczyli sie tam montazu instalacji elektrycznej na makietach domoéw
mieszkalnych, a takze dokonywali pomiaréw parametrow paneli
fotowoltaicznych. Uczestnicy zapoznali sie z dziataniem elektrowni stonecznej
skonstruowanejw technologii wiezowe;.




MOBILNOSC11(14.11-27.11.2021 r; Ubeda)

Technik analityk

Uczniowie w laboratorium Agropar Andlisis y Servicios nauczyli sie, jak okresla¢
jako$¢ gleby, na ktérej rosng oliwki, jej sktadu oraz wartosci mineralnych.
Wykonywali analizy chorrizo oraz wody i $ciekdw na obecnosé¢ bakterii Coli
i Salmonelli. Zgodnie z procedurami obowigzujacymi w przedsiebiorstwie
przeprowadzali ekstrakcje oliwy z oliwek zarébwno metodami fizycznymi, jak
i chemicznymi oraz zapoznalisie z jej produkcja.

Technik architektury krajobrazu

Uczniowie pod okiem mentoréw z firmy El Rincon Verde nabyli wiedze
i umiejetnosci dotyczace planowania i projektowania z wykorzystaniem
oprogramowania komputerowego. Przeprowadzili prace pielegnacyjne na terenie
willi, w tym ciecia sanitarne, pielegnacyjne i formujace oraz usuneli martwe
rosliny.

Wykonywali takze pomiary terenu, za pomocag dalmierzy elektronicznych
i prowadzili prace projektowe w programie AutoCad oraz przeprowadzili prace
nad ogrodem wertykalnym i obsadzili go roslinami odpowiednimi do
hiszpanskiego klimatu.




MOBILNOSC 11(27.02.-12.03.2022 r; Sewilla)

Technik analityk

W laboratoriach Laboratorios Kovac i Andalucia Polivalentes S.L (CETECAL
Laboratorio) uczniowie nauczyli sie pobiera¢ probki srodowiskowe (gazowe
i ciekte), przeprowadzili badania fizykochemiczne wody $ciekéw i osadéw
sciekowych oraz wykonali posiewy bakterii z pobranych prébek. Nauczyli sie
wydobywac olejki z lawendy i rozmarynu. Przygotowywali kosmetyki
i dodatkowo zdobyli umiejetnos¢ pobierania i przeprowadzania badan bakterii
znajdujacych sie w organizmie na podstawie wymazow z nosa.




PROGRAM KULTUROWY

W czasie wolnym od praktyk mtodziez poznawata
kulture i obyczaje Hiszpanii w ramach programu
edukacyjno- kulturowego. Miat on na celu poszerzenie
horyzontéw, wiedzy i potencjatu uczniéw oraz otwarcie
ich nanowe doswiadczenia.

Kazda z grup uczestniczyta w 2 wycieczkach
turystyczno-krajoznawczych do: Kadyksu i Faro, Baezy
i Grenady oraz Kordoby i Malagi.

Uczniowie, odwiedzajagc poszczegdlne miasta,
zapoznali sie z ich historig i zwiedzili najwazniejsze
zabytki.

KADYKS to najstarsze miasto w Hiszpanii potozone na
potudniu Pétwyspu Iberyjskiego. Dawniej byto to jedno
Z najwazniejszych miast portowych, a dzi$ jest to
przepiekny kurort wypoczynkowy. Podczas spaceru
waskimi uliczkami miasta, podziwiali: Katedre, Teatr
Rzymski, Zamek San Sebastian oraz piekne parki
znajdujace sie w miescie.




FARO to to nie tylko stolica Agavare, ale takze miasto
wspaniatych zabytkow Katedra Sé w Faro, Kosciot
Karmelitéw, Kaplice Kosci. Uczestnicy projektu mieli
mozliwos$¢ relaksu na pieknej piaszczystej plazy.
Oczywiscie nie zabrakto tez chetnych do kapieli
w Oceanie Atlantyckim.

GRENADA miasto potozone malowniczo u stép pasma
gorskiego Sierra Nevada w Andaluzji, znajduje sie tutaj
imponujacy kompleks patacowo-zamkowy Alhambra,
jeden z najpiekniejszych mauretanskich zabytkow
w catej Hiszpanii wpisany na Liste Swiatowego
Dziedzictwa Kultury UNESCO. Podczas spaceru
urokliwymi uliczkami mtodziez zobaczyta m.in. Plaza
Isabel la Catolica, teatr Gran Capitan oraz patac Luque,
Katedre.




BAEZA to zabytkowe miasto
w potudniowej Hiszpanii, potozone na
trzech malowniczych wzgdérzach. Serce
miasta stanowi otoczony okazatymi
renesansowymi patacami niewielki Plaza
del Pépulo. Podczas zwiedzania
uczniowie odwiedzili Patac Jabalquinto,
stary uniwersytet i koscioét Santa Cruzna
na placu Santa Cruz oraz fontanne Lwéw
czytukVillalar naplacu Pépulo.

KORDOBA to miasto w potudniowej Hiszpanii, nad rzekg Gwadalkiwir. Podczas
catodniowe]j wycieczki uczestnicy zwiedzili najciekawsze zabytki oraz odbyli spacer
po klimatycznych, waskich uliczkach miasta. Najwspanialszym punktem widokowym
prowadzacym na staréwke jest Most Rzymski (Puente Romano).
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MALAGA potozona jest na Costa del Sol w Andaluzji i oferuje kilometry pieknych
piaszczystych plaz. W miescie znajduje sie sporo ciekawych zabytkéw, ktore
odwiedzili uczestnicy m.in. katedre, Muzeum Picasso,
ratusz oraz Teatr Rzymski. Zwiedzanie zakonczyta
wspinaczka na wzgorze Gibralfaro, z ktérego roztacza
siewidok na arene bykéww Maladze oraz na port.




CERTYFIKTY

Zagraniczna praktyka zawodowa potwierdzona zostata szeregiem certyfikatow
wydanych przez szkote oraz organizacje partnerska, ktére uczniowie otrzymali
ostatniego dnia stazu w Hiszpanii po jego podsumowaniu. Obie instytucje
przygotowaty, takze dla kazdego z uczestnikéw dokument Europass Mobilnos¢,
stanowigcy o wykonywanych podczas stazu czynnosciach, nabytych
kompetencjach i umiejetnosciach zawodowych oraz innych umiejetnos$ciach
organizacyjnych i spotecznych. Dokument wystawiony zostatw dwéch jezykach:
polskim oraz angielskim, by zmaksymalizowaé wsparcie w rozwoju zawodowym
réwniez poza granicami kraju. Do walidacji szkolenia zastosowany zostat
Europejski System Transferu Osiggnie¢ ECVET. Uczniowie poznali réwniez
narzedzie online jakim jest Europass CV, za pomocg ktorego dowiedzieli sie, jak
sprawnie usystematyzowad¢ wiedze dotyczacg dotychczasowej $ciezki
ksztatcenia, odbytych szkolen i posiadanych umiejetnosci, a co z tym zwigzane -
jak poprawnie przygotowaé swoje pierwsze Curriculum Vitae. Zdobyte
certyfikaty pomoga uczniom w potwierdzeniu ich kwalifikacji zawodowych
i umiejetnosci personalnych oraz z pewnoscig wyréznig ich na tle innych
kandydatéw do pozyskania zatrudnienia na rynku pracy.

Uczniowie podczas dwutygodniowego pobytu w Hiszpanii odbyli kurs jezyka
hiszpanskiego, ktéry zakonczyt sie egzaminem wiedzy. Uczestnicy projektu
otrzymali certyfikat potwierdzajacy znajomosc jezyka hiszpariskiego na poziomie
Al. .




PARTNER HISZPANSKI

Firma EUROMIND PROJECTS SL jest
miedzynarodowg firmag doradczo-
szkoleniowga specjalizujgca sie
w organizacji projektow ksztatcenia
i szkolenia zawodowego mtodziezy
i dorostych, z siedzibami w Sewilli,
Ubedzie i Maladze (Hiszpania). Posiada
ona szeroka sie¢ kontaktow, jak i bogate
doswiadczenie we wspodtpracy

z mtodzieza, zapewniajac organizacje praktyk zawodowych oraz opieke mentorska
na najwyzszym poziomie. Firma euroMind ma bogate doswiadczenie, ciekawa
oferte stazy i dobrg organizacje. Wspétpraca z Euromind pozwolita zapewnié
odpowiednio wysoka jako$¢ projektu oraz zrealizowaé zaktadane cele projektu,
odpowiadajac na potrzeby zawodowe i jezykowe uczestnikow.

Partner byt w stanie zapewnic¢ profesjonalng obstuge projektu réwniez pod
wzgledem logistycznym (zakwaterowanie, wyzywienie, program kulturowy),
utrzymujac tym samym jakos$¢ realizacji projektu na wysokim poziomie.
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Podsumowanie

,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego”to projekt
realizowany przez nasza placowke we wspotpracy
z partnerem hiszpanskim- firma Euromind Protect SL.
Celem projektu byto stworzenie mozliwosci rozwoju
zawodowego oraz aktywizacji mtodziezy na szczeblu
miedzynarodowym; rozwdj kompetencji jezykowych
oraz podniesienie kwalifikacji w zwigzku
z wykonywanym zawodem. W ramach udziatu
w projekcie, uczestnicy mieli okazje zapoznac sie
z czekajagcym na nich rynkiem pracy, wykorzystac
zdobytg w szkole wiedze w praktyce, a takze poznaé
inng kulture i tradycje.

Inicjatywa przyczynita sie do podniesienia jako$ci nauczania w szkole, wzmocnita
prestiz placowki i sprawita, ze jest ona postrzegana jako szkota dobrze
zorganizowana iinnowacyjna.

Whptyneta réwniez na wieksze zainteresowanie wybranymi kierunkami ksztatcenia
zawodowego.

W zwigzku z powyzszym, absolwenci ZSP nr 8 s3 lepiej przygotowani do wejscia na
rynek pracy, a podstawa programowa jest realizowana w sposéb nowoczesny,
kreatywny iinteresujacy.

Projekt wptynat na rozwoj wspdtpracy miedzynarodowej, ktéry pozwolit szkole na
podniesienie atrakcyjnosci posiadanej oferty edukacyjne;j.

Wszystkie przeprowadzone mobilnosci zrealizowane przez ZSP nr 8, stworzyty
mozliwos¢ rozwoju, wynikajgcego z podnoszenia poziomu motywacji do dziatania
- tak uczniéw, jak pracownikéw szkoty.

Projekt ten byt rowniez szansa na to, aby mtodziez poznata zycie codzienne,
ZWyczaje | hlstorle spo’recznosa innego kraju co przyczynl’ro SIe do poszerzenla ich
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Projekt pt. ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego!” nr 2020-1-PL01-KA102-080174 , realizowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj w ramach projektu "Miedzynarodowa mobilnosé
edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego"



